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S t o l l f u ß  M e d i e n

Stotax Gehalt und Lohn

GKV-zertifizierte Entgeltabrechnungs-Software

 
Jetzt neu mit Baulohn!



Lohn- und Gehaltsabrechnungen sicher im Griff!

Leistungsbeschreibung

Mehr Informationen unter: www.stollfuss.de/gelos

In Ihrem kleinen oder mittelständischen Unternehmen,  
Buchhaltungsbüro oder in einer Steuerkanzlei sind Sie für  
die Lohn- und Gehaltsabrechnung zuständig.

Dabei unterstützt Sie unser Lohnprogramm Stotax Gehalt  
und Lohn mit einem einfachen Workflow, einem vollinte
grierten Arbeitnehmer-Meldemanager, der Vorbelegung  
aller wichtigen Lohnarten (u.a. Urlaubsgeld, Weihnachtsgeld, 

SFN-Zuschläge, VWL, Direktversicherungen), übersichtlichen 
Auswertungen und Statistiken sowie einem umfassenden Hilfe
system mit Leitfäden.

Stotax Gehalt und Lohn erhalten Sie zu einem exzellenten 
Preis-Leistungs-Verhältnis, da im Standardpreis alle abrech-
nungstechnischen Besonderheiten enthalten sind.

Lohnsteuer	  Sozialversicherung

Berechnung für die Jahre 2004 bis 2018 mit laufenden,  
sonstigen und außerordentlichen Bezügen für alle relevanten 
Lohnzahlungszeiträume


GKV-Zertifizierung durch die ITSG GmbH mit dem Prüfungs
zusatz „Zusätzliche Qualitätsmerkmale/erhöhte Verfahrens
sicherheit“



Alle Steuerklassen inklusive Faktorverfahren, Solidaritätszuschlag 
und Kirchensteuer unter Berücksichtigung der  
Länderbesonderheiten


Ermittlung der Arbeitgeber- und Arbeitnehmeranteile zur  
Renten-, Kranken-, Pflege- und Arbeitslosenversicherung 

Brutto- und Netto-Lohnabrechnung auf laufende Bezüge, sonstige 
Bezüge und außerordentliche Bezüge (sog. „1/5-Regelung“) ein-
schließlich der automatischen Ermittlung des voraussichtlichen 
Jahresarbeitslohns


Dabei alle gesetzlichen Besonderheiten: Gleitzone, Märzklausel, 
PV-Beitragslast in Sachsen, AN-Zusatzbeiträge KV, PV-Zuschlag  
für Kinderlose etc.



Steuerliche Freibeträge und Freigrenzen (z.B. bei Direktver
sicherungen, Beihilfen, Unfallversicherungen, Zuschläge auf  
Sonn-, Feiertags- und Nachtarbeit)

 Freiwillig und privat Versicherte als Selbst- und Firmenzahler 

Sachbezugs- und Durchschnittswerte (z.B. für Firmenwagen, 
Freiflüge, Mahlzeiten, Unterkunft, Waren, Wohnung, Zinserspar-
nisse) nach den einschlägigen Vorschriften (z.B. 1 %-Regelung bei 
Firmenwagen, „kleine“ und „große“ Rabattfreibetragsregelungen 
bei Sachbezügen)


Berufsständische Versorgungswerke für Selbst- und Firmen
zahler (inkl. Beitragserhebungen und SV-Meldungen) 

Lohnsteuerpauschalierung gemäß §§ 37b, 40, 40a  
und 40b EStG 

Ermittlung der pauschalen Sozialversicherungsbeiträge für 
geringfügig Beschäftigte 

Versorgungsbezüge inklusive Kohortenregelung 
Kurzfristige Beschäftigung (auch Landwirtschaft), Aushilfen und 
Mehrfachbeschäftigte 

Interner Lohnsteuerjahresausgleich  Versicherungsnummernabfrage und Sofortmeldungen 

Grenzgängerregelungen 
Umlagebeiträge U1 und U2 (inkl. Besonderheiten wie Augen
optiker Ausgleichskasse) 

Arbeitskammerbeitrag für Bremen und das Saarland  Insolvenzgeldumlage 



Profifunktionalität zum fairen Preis

Berücksichtigte Besonderheiten	  Auswertungen

Altersteilzeit im Block- und Teilzeitmodell 
Arbeitnehmer-Abrechnung  
(auch verschlüsselter PDF-Versand möglich) 

Kurzarbeit und Saison-KUG  Arbeitgeberbelastung 

Alle gesetzlichen Formen der betrieblichen Altersvorsorge 
inkl. Barlohnumwandlungen	  ELStAM-Meldeverfahren 

Flexi-Wertguthaben und Störfall-Berechnung 
Elektronische Lohnsteueranmeldung und -bescheinigung  
(ELSTER) 

Buchungsverwaltung und Kostenrechnung  
(Kostenstellen und Kostenträger) 

Elektronische Beitragsnachweise, SV-Meldungen und Beitrags
erhebung für die berufsständischen Versorgungswerke 

Entgeltfortzahlung bei Krankheit und Mutterschutz	  Elektronische BEA-Arbeitsbescheinigungen 

Über 300 vorgefertigte Lohnarten in 69 einfach zu  
bedienenden Eingabemasken  Elektronisch unterstützte Betriebsprüfung (euBP) 

Insolvenz des Arbeitgebers  Elektronische UV-Lohnnachweise 

Schwerbehindertenabgabe  Elektronische Entgeltbescheinigungen (EEL-Verfahren) 

Korrekturen zurückliegender Zeiträume bis zu fünf Jahren möglich 
Elektronisches Zahlstellen-Meldeverfahren mit Zahlstellen- 
Beitragsnachweisen	 

Baulohn mit Meldeverfahren für die SOKA-BAU und die Malerkasse  Export von Buchungsdateien 

Jetzt auch mit digitaler Mandantenanbindung!
Für eine optimale Zusammenarbeit bei der Lohnabrechnung

Die App Lohnbüro online verbindet den Mandanten und das 
abrechnende Lohnbüro durch eine sichere Webapplikation.
Der Mandant hat einen einfachen und komfortablen Zugriff 
auf die Auswertungen des Lohnbüros. Ihm steht zudem eine 
Online-Vorerfassung von Arbeitnehmerstammdaten und monat-
lichen Bewegungsdaten zur Verfügung. 

Für seine Arbeitnehmer kann der Mandant Online-Webzugänge 
anlegen, so dass jeder Arbeitnehmer einen eigenen Online-

Zugang zu seinen Entgeltabrechnungen und Meldebescheini-
gungen hat.

Mit Lohnbüro online vermeiden Sie Fehlerfassungen und 
Datenverlust durch Medienbrüche. Nach Abschluss der 
monatlichen Entgeltabrechnung haben Mandant und Arbeit-
nehmer einen komfortablen und durchsuchbaren Zugriff auf 
die Auswertungen aus dem Lohnbüro.

Mehr Informationen und Preise unter: www.stollfuss.de/select

Steuerberater Mandant

Direkte Anbindung der vom Mandanten erfassten Daten an das  
Programm Stotax Gehalt und Lohn 

Intuitive Eingabestrukturen für die Vorerfassung von
Personalstammdaten als Online-Personalerfassungsbogen 

Einfacher Import der Vorerfassungen und volle Kontrolle
bei der Übernahme in die Entgeltabrechnung 

Schnelle und einfache Vorerfassung der monatlichen
Entgeltdaten (z.B. Stundenlöhne, Überstunden) 

Bereitstellung eines monatlichen Auswertungspakets für den
Mandanten (Abrechnungen, Anmeldungen etc.) 

Optional: Einrichtung eines individuellen Web-Zugangs für  
Arbeitnehmer mit Zugriff auf die Entgeltabrechnungen 

Die Möglichkeiten im Einzelnen

€



Portofrei unter:

Jetzt bestellen!

bestellung@stollfuss.de

✆
0228 724-0www.stollfuss.de

Integrieren Sie einfach Ihre Reisekosten in die 
monatliche Entgeltabrechnung!

Leistungsbeschreibung

Stotax Reisekosten: Kernfunktionen

10 Reisekostenabrechnungen sind bereits in  
Stotax Gehalt und Lohn inklusive 

Individuelle Verwaltung beliebig vieler Spesengruppen und 
Dienstwagen	 

Abrechnung von Inlandsreisen	 
Berücksichtigung von Einsatzwechseltätigkeiten und doppelter 
Haushaltsführung	 

Abrechnung von Auslandsreisen unter Berücksichtigung der  
steuerlichen Pauschalen aller Länder	 

Auswertungen nach Arbeitgeber, Arbeitnehmer, Abteilung und 
Kostenstelle für jeden beliebigen Zeitraum, wählbar in Kurz- oder 
Langausgabe



Berücksichtigung aller Kostenarten (Fahrtkosten, Bewirtungs
kosten, Übernachtungskosten, Verpflegungsmehraufwendungen 
und Reisenebenkosten) mit jeweils umfangreichen Detailvor
schlägen zur Auswahl	


Exportdatei zur Übergabe an eine Buchhaltungssoftware in 
Stotax Reisekosten; Integration in die monatliche Buchungs-
datei in Stotax Gehalt und Lohn



Automatische Berechnung und Ausweis des lohnsteuer
pflichtigen Anteils 	 

Alle Auswertungen können als PDF- oder Excel-Datei 
exportiert werden 

Mehr Informationen unter: www.stollfuss.de/rekos

Programm-Highlights:

	 Einfache und übersichtliche Arbeitsschritte

	 Plausibilitätsprüfungen bei der Dateneingabe

	 Über 300 vorgefertigte Lohnarten

	 Schnelles Erstellen der Abrechnungen

	 Effizienter Arbeitnehmer-Meldemanager

	 Professioneller Hotline-Support

Stotax  
Gehalt und Lohn 2018

CD-ROM, Einzelplatzlizenz,
bis zu max. 3 Arbeitgeber,
Preis 152,- €

Mehrfachnutzung und 
Lizenzerweiterung zusätzlicher 
Arbeitgeber auf Anfrage.


